TOROCSIK JOZSEF n.m

GRUNDFOS - GLOBAL BRIDGEFELLOWSHIP
INVESTMENT LEAD

FELELOSEN A JOVO SZAMOMRA A SIKER:

GENERACIOJAERT: . . e
Egyensuly teljesitmény

Az 6 lehetéségeik a mi és emberi értékek kozott.
dontéseinken mulnak.

- A NOVEKEDES MELLETT
UZENEM FIATALABB g _
ENMACAMNAK: A SIKER MERCEJE LEHETNE:

A kozosségem fejlédése és

Kezdj az onismerettel, stabilitasa.

ismerd meg onmagad - ez

minden fejlédés alapja. Merj

lepni, kockaztatni és bizz a

sajat itelokéepessegedben.
EGY FONTOS G'ONDOLAT
A PROGRAMBOL:

A LEGIOBB TANACS, AMIT Az dnismeretedben valé

VEZETOKENT KAPTAM: fejlédés az ami jo vezetdvé

tehet - ne kuls6 okok miatt
legyél vezetd, hanem belso
ertékek és célok
vezessenek.

A mikromenedzsment rovid
tavon kontrollt ad, hosszu tavon
gyengiti a csapatot. A fejlesztd
vezetés ennek az ellenkezgje.



