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Szeretnénk innovativak lenni és
| ezzel piaci elényre szert tenni, de
,.1 nem megy eleg jol? Lehet, hogy
{__Cal CSS : nem tolerdljuk a hibakat vagy akar
Ol ganlzatlon a probdlkozdsokat, és ezzel le is

Cretiey Bkl Baaty szoktatjuk a munkatarsainkat arrol,
."DF‘D ace 1or Learning, I .. R .
innovation, and Growth hogy bator otletekkel alljanak el6? A
Fearless Organization a Harvard
Business School kutatasa alapjan

nyudjt tampontokat a pszichologiai
Amy C. Edmondson Y P P g

biztonsag osztonzeseére.
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