
Számos management könyvet olvastam
már, ám ez a mű egy teljesen más
aspektusból vizsgálta a vállalkozások, a
cégek működését. Brian Dive abból
indult ki, hogy a cégvezetőknek érdemes
lenne tanulmányozni a hadsereg
szerkezeti működését és hierarchiáját.
Külön tanulságos, ahogy a brit
közszolgálat diszfunkcionalitásán
keresztül bemutatja, hogy a vezetői
hatáskörök pontos meghatározásának
hiánya milyen károkat okozhat.
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